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Karrieretipps zum Jahresende

Erinnerungen zur Reflexion fiir die geplante Auszeit zum Jahreswechsel

Martin Hofstetter*

Das Jahresende ist ein giins-
tiger Zeitpunkt, um eine
Vogelperspektive einzuneh-
men und iiber die eigene
Karriere nachzudenken.

M Die eigenen Priorititen er-
kennen

Zuallererst sollte man sich fra-
gen: Worum geht es inmeinem
Leben wirklich? Welche Dinge
sind mir wichtig? Menschen
bereuen spéter ja selten das,
was sie getan haben, sondern
vielmehr das, was sie nicht ge-
tan haben. Also: Warum nicht
jetzt die Dinge anpacken, die
Sie schon immer machen
wollten?

M Etwas Neues ausprobieren
Viele Menschen haben Angst
zu scheitern und probieren
aus diesem Grund nichts Neu-
es aus. Dabei bietet gerade der
Kreislauf aus Scheitern, Pro-
bieren, Scheitern, Probieren -

und schliefilich Erfolg haben
eine riesige Chance. Das Jah-
resende sollte man dazu nut-
zen, neue Lernziele zu definie-
ren.

M Eine Bestandsaufnahme
durchfiihren
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Die Feiertage sind eine gute
Gelegenheit, die eigene Situa-
tion zu tberdenken: Bin ich
da, woich hinwollte? Kann ich
meine personlichen Bediirf-
nisse ausleben - seien es nun
Einfluss,  Gestaltungswille,
Status oder andere Dinge, die
mir wichtig sind? Wenn nicht,
sollteman etwas an seinem Job
oder an seiner Einstellung dn-
dern.

M Sich neue Ziele setzen

Gute Vorsitze sollten durch
Ziele ersetzt werden. Wo
mochte ich in einem Jahr ste-
hen? Wie soll mein Leben in
finf Jahren aussehen? Man
sollte ruhig ein wenig trdumen
und nicht sofort verbissen ei-
nen Handlungsplan entwer-
fen. Argumente wie , Ich kann
doch in diesen Zeiten nicht
den Job wechseln“ haben kei-
ne Berechtigung.

M Mit Gleichgesinnten netzwer-
ken

Das Jahresende kann man her-

vorragend zum Networking
nutzen. Wer mit Menschen
spricht, die einem &hnlich
sind, lernt auch viel tiber sich
selbst. Doch Vorsicht: Bei
Menschen, die Job und Privat-
leben strikt trennen, kann man
sich mit beruflichen Themen
unbeliebt machen.

M Auf die Balance achten
Neben dem beruflichen Erfolg
sollte man auch die private Le-
bensfithrung und die eigene
korperliche und seelische Ge-
sundheit nicht vernachléssi-
gen: Sie sind das Kraft spen-
dende Fundament. Kommt ei-
ner dieser Bereiche zu kurz,
dann leidet auch die Konzen-
tration auf die eigene Karriere.
M Sich ein Korrektiv suchen
Wer sichergehen will, dass er
seine Pline im neuen Jahr
auch tatsdchlich umsetzt,
kann etwa einen Freund ein-
weihen. Denn der innere
Schweinehund torpediert so
manchen guten Vorsatz.



