KURIER
SAMSTAG, 27. SEPTEMBER 2008

KARRIEREN | 25

Mit dem Anschreiben Eindruck machen

Das Motivationsschreiben - Tipps fiir die erfolgreiche Bewerbung

Das Motivationsschreiben
ist neben dem Lebenslauf
der wichtigste Bestandteil
der schriftlichen Bewer-
bung. Martin Hofstetter, Ge-
schiftsfiihrer der ,Karriere-
schmiede” gibt Tipps wie es
schriftlich mit dem berufli-
chen Einstieg klappt.

Vollstandigkeit Wichtig ist,
dass alle Angaben im Moti-
vationsschreiben vollstidn-
dig und aktuell sind. Das
Schreiben soll Bezug auf die
zu bewerbende Position
nehmen ohne zu tibertrei-
ben. Der Bewerber muss sich
im Vorfeld fragen: ,Wie se-
hen mich andere Menschen?
Wo liegen meine Stdrken?
Und inwiefern sind diese fiir

den Job relevant?“ Fehlt da-
fiir die notige Objektivitdt, so
kénnen auch AulSenstehen-
de herangezogen werden,
um das Motivationsschrei-
ben Korrektur zu lesen.
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Martin Hofstetter: ,Das An-
schreiben ist eine Frage des Stils”

Kurz und pragnant Das Schrei-
ben soll eine A4-Seite nicht
tiberschreiten und dem Ar-
beitgeber kurz und einprag-
sam einen personlichen Ein-
druck verschaffen. Fiir das
erste  Motivationsschreiben
konnen laut Hofstetter auch
Musterbeispiele aus dem In-
ternet herangezogen werden.
Es ist trotzdem ratsam, die
personliche Note nicht zu
verlieren. ,Letztendlich ist
die Bewerbung nattirlich
auch eine Frage des Stils. Ist
ein kreativer Kopf gesucht,
darf und soll das Schreiben
auch kreativ sein. Sucht man
einen Administrator, sollte
man sich viel mehr an vorge-
gebene Formalitdten halten®,
sagt Hofstetter. ~ — B.Fadler



